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Hogares Soacha, Conjunto
Residencial La Grandeza 1
Soacha, Cundinamarca

3209200869 - 3214253087

@ mmendezcagua@gmail.com

OBJETIVO

Soy una persona con ideas innovadoras,
proactiva, ordenada, con excelentes
relaciones interpersonales, que trabaja
alineada con la estrategia de |la
organizacion.

Comprometida en ofrecer un servicio

excepcional. Motivada, apta para el
trabajo en equipo y con fuertes
habilidades organizativas. Siempre
buscando aprender nuevas habilidades,
asumir responsabilidades adicionales y
crecer profesionalmente.

MARIA CAMILA MENDEZ
CAGUA

EXPERIENCIA
Oct 2024 - Dic 2024
Censistade barrido « DANE

Ago 2023 - May 2024
Respresentante de Servicio al cliente = Recaudo Bogota

Jun, 2019 - Dic, 2019
Aprendiz SENA - ETIB S.A.S

Servicio y atencion al cliente interno y externo, control y

seguimiento de ingreso al personal nuevo, aseguramiento del
proceso de reclutamiento, contratacion y capacitacion del
personal. Perfilacion de hojas de vida, busqueda de candidatos
para cobertura de vacantes. Manejo de bases de datos e
indicadores clave del proceso de contratacion. Recepcion y
gestion de incapacidades médicas.

Educacion - Tecnologo en Gestion del Talento Humano (SENA)
Poseo hahilidades, destrezas y conocimientos para

implementar programas de bienestar organizacional que
mejoren el equilibrio de lavida y el trabajo de los
colaboradores de la compaiiia; cuento con conocimientos para

aplicar diferentes técnicas de atraccion, reclutamientoy
seleccion de personal; aliado estratégico de la organizacion al

gestionar el desempeiio de los colaboradores.

HABILIDADES

Atencion al cliente, trabajo en equipo, hablar en publico,
administracion de oficina, gran capacidad organizativa,
excelente administracion del tiempo, excelentes habilidades
informaticas.

REFERENCIAS

Joan Suarez (Cordinadora SAC)
3003614730

Viviana Ruiz (Contadora)
3015599898
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estudianles graduandos que comienza con ¢l nombre do ACURA BELTRAN DIEGO
ERNESTO y se cierra con el nombre de YATE BARRERA YEISON ALEXANDER.

i

Firmada por: SIERVOLINARES VERGARA (Rector) y MARIA DEL PILAR CANTOR lEﬂ}lUDE: (Secretana)

g

Dado en Soacha, Cundinamarca el 7 de Diciembra del aho :090 .
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MARIA CAMILA MENDEZ CAGUA

Codigo de Verificacion *** 6845583 - 4097984396 - 45666,45 ***
DANE

9/01/2025 10:40:20 a. m.

LA DIRECCION TERRITORIAL CENTRO BOGOTA DEL DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO NACIONAL DE ESTADISTICA -DANE
NIT: 899.999.027-8
CERTIFICA:

Que: MARIA CAMILA MENDEZ CAGUA, identificado (a) con documento de identidad N°1024496099,
Presté sus servicios en la entidad, tal y como se relaciona a continuacion:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N°6845583 DE 2024

OBJETO: CE_2024 DRA_BDC_TH_TU Prestacion de servicios de apoyo a la gestién para realizar el
levantamiento de la informacién del Censo Econédmico Nacional Urbano, mediante la correcta
aplicacién de los cuestionarios a las unidades econdmicas de observacién, y se distribuiran en las
areas compactas de recoleccién en las areas de coordinacidon que concentre el mayor nimero
unidades econdmicas.

PLAZO DE EJECUCION: Por el periodo comprendido entre 4/10/2024 hasta el 25/12/2024
SEDE — CIUDAD DE EJECUCION: Direccién territorial - CENTRO - SOACHA

VALOR DEL CONTRATO: Para todos los efectos legales y fiscales el valor del contrato asciende a la
suma de CINCO MILLONES NOVECIENTOS DIECISEIS MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SEIS PESOS 66/100
\MONEDA LEGAL ($5.916.667)

OBLIGACIONES: 1. Asistir al curso de entrenamiento (presencial) y dominar los conceptos tematicos
y operativosimpartidos en el mismo.2. Realizar con el coordinador de campo la programacién de las
areas operativas para ser abordadascon el grupo de trabajo y asignar las unidades de cobertura UCU
para cada censista, realizando unadistribucién equitativa de unidades econdémicas localizadas en un
area compacta de recoleccion. Supervisar las actividades de recoleccion de su grupo de trabajo
estando pendiente de los estadosde captura y verificacidn de las novedades operativas con el fin de
cumplir con la cobertura en eltiempo programado de recoleccidn. Acompaiar durante todo el
tiempo al grupo de trabajo, a fin de detectar posibles errores y estaratentoa resolver las inquietudes
tematicas y operativas que se presenten durante la recoleccién,con el fin de asegurar la calidad y
consistencia de los datos. Realizar visitas de supervisién y seguimiento a la recoleccién de
informacion, para verificar eldesempefio del grupo de trabajo e indagar por las diferencias en
unidades econdmicas que seencuentren con respecto al recuento previo. Registrar y transmitir las
novedades cartograficas encontradas en campo, mediante la aplicacionmoévil disefada para este fin,
con el objetivo de actualizar la cartografia censal. Verificar diariamente la transmision de la
informacion recolectada y su sincronizacién e informar decualquier eventualidad que se presente al
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Coordinador de campo respecto a las transmisiones.Realizar las solicitudes de transporte
multimodal de acuerdo con la planeacién de recoleccion, enlos tiempos establecidos para la
prestacion de estos servicios. Informar al encargado de la encuesta, los inconvenientes que se le
presenten para la realizacion desu trabajo, con el fin de tomar oportunamente los correctivos. En
todo caso el supervisor contractualtomara las medidas necesarias para el reconocimiento de los
pagos con ocasidn de circunstanciasajenas a las partes que imposibiliten la obtencién del 100% de
los productos. Presentar los informes parciales y finales requeridos por el encargado de ejercer el
control yvigilancia sobre las actividades desarrolladas, con calidad de acuerdo con la metodologia
de cadainvestigacion. Dar buen manejo a los recursos financieros que se le asignen durante la
ejecucién del operativo.Asistir puntualmente a las reuniones o reinducciones operativas que se
requieran para trataraspectos metodoldgicos, tecnoldgicos y técnicos de la investigacion con el fin
de mejorar osocializar procesos que en el desarrollo del operativo se requieran. Desarrollar las
demas actividades relacionadas con el-objeto contractual, designadas por elsupervisor del contrato.

De acuerdo con lo dispuesto por el numeral 3° del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, en ningun caso
estos contratos generaron relacién laboral, ni prestaciones sociales por las obligaciones contratadas
y se celebraron por el término estrictamente indispensable.

ESTADO DEL CONTRATO
FINALIZADO

La presente certificacidn se expide a solicitud del interesado a los nueve (9) dias del mes de Enero

del afio 2025

NELSON ENRIQUE BLANCO PENARANDA
Coordinador Administrativo Territorial Centro Bogota

Departamento Administrative Macional de Estadistica



